
 

 
COMUNE DI TADASUNI 

Provincia di Oristano  
 

ORIGINALE 
 
 

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE   
  

N° 9   del  11-06-2026  
 

Oggetto: PIANO LOCALE UNITARIO DEI SERVIZI ALLA PERSONA DEL 
DISTRETTO GHILARZA-BOSA (PLUS). PRESA D'ATTO 
DELLAPPROVAZIONE DELL'UTILIZZO DEL FINANZIAMENTO 
MINISTERIALE PER IL POTENZIAMENTO DEI SERVIZI SOCIALI 
CONTRIBUTO ASSISTENTI SOCIALI AI SENSI DELL'ARTICOLO 1, 
COMMI 797-804, DELLA LEGGE N. 178/2020 (LEGGE DI 
BILANCIO PER IL 2021) SISTEMA INFORMATIVO DELL'OFFERTA 
DEI SERVIZI SOCIALI (SIOSS). 

 
L'anno  duemilaventisei il giorno  undici del mese di giugno alle ore 19:00, nella sala 

consiliare, previa notifica degli avvisi di convocazione ai singoli consiglieri, avvenuta nei modi 
e termini di legge, si è riunito il Consiglio Comunale in sessione Straordinaria in Prima 
convocazione in seduta Pubblica. 
 
All’appello risultano: 
Pisu Pierpaolo Presente Deiana Franca Suntina Presente 
Flore Francesca 
Antonella 

Assente Loi Matteo Presente 

Casula Gian Luca Presente Piras Rina Presente 
Zedde Fabio Presente Deligia Livio Presente 
Porcu Mauro Assente Demartis Nicola Assente 
Aresu Giovanni Battista Presente   

 
ne risultano presenti n.   8 e assenti n.   3.  
 
 Pisu Pierpaolo P Zedde Fabio P 
Deiana Franca Suntina P Deligia Livio P 
Flore Francesca Antonella A Porcu Mauro A 
Loi Matteo P Demartis Nicola A 
Casula Gian Luca P Aresu Giovanni Battista P 
Piras Rina P   
Il Dott. Pisu Pierpaolo in qualità di Sindaco, assistito dal Segretario Comunale Trogu Angela, 
il quale provvede alla redazione del presente verbale, ai sensi dell’art. 97, 4°comma, lett. a), 
del D.Lgs. 18.8.2000, n.267 e ss.mm.ii. 
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IL CONSIGLIO COMUNALE 

 
RICHIAMATI: 

- il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 (Testo Unico degli Enti Locali), in particolare gli articoli 30, 
32 e 34; 

- la Legge 8 novembre 2000, n. 328 (Legge quadro per la realizzazione del sistema 
integrato di interventi e servizi sociali), in particolare l'articolo 8, comma 3, lettera a); 

- la Legge 30 dicembre 2020, n. 178 (Legge di Bilancio per il 2021), articolo 1, commi 
797-804, che ha fissato il livello essenziale dei servizi sociali nel rapporto di 1 assistente 
sociale ogni 
5.000 abitanti, con obiettivo di servizio di 1: 4.000, e ha istituito il relativo 
contributo strutturale a favore degli Ambiti Sociali Territoriali; 

- le Istruzioni operative e modalità pratiche di calcolo del contributo riconosciuto agli 
Ambiti Sociali Territoriali, emanate dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ai 
sensi dell'articolo 1, comma 798, della L. 178/2020; 

- il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali 4 febbraio 2021, n. 15, 
recante le modalità di assegnazione del contributo ai Comuni dell'Ambito; 

- il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 210 del 2022, con cui sono 
state determinate le somme liquidabili per l'annualità 2021; 

- il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 105 del 29 luglio 2025, con cui 
sono state determinate le somme liquidabili per le annualità pregresse e le somme 
prenotate per l'anno 2025 a favore degli Ambiti Territoriali, compreso il Distretto 
Ghilarza-Bosa; 

- la Legge Regionale 23 dicembre 2005, n. 23 (Il sistema integrato dei servizi alla persona; 

- la deliberazione della Conferenza dei Servizi n. 1/2026 del 12.05.2026, con cui è stato 
approvato l'Accordo di Programma e la Convenzione per la Gestione Associata del 
PLUS Distretto Ghilarza-Bosa per il triennio 2026-2028; 

PREMESSO CHE 

- Sul quadro normativo: la Legge n. 178/2020, articolo 1, comma 797, ha previsto il 
riconoscimento di un contributo strutturale a favore degli Ambiti Sociali Territoriali pari a € 

40.000 annui per ogni assistente sociale a tempo indeterminato in numero eccedente il 
rapporto di 1:6.500 e fino al raggiungimento del rapporto di 1:5.000, e pari a € 20.000 
annui per ogni assistente sociale eccedente il rapporto di 1:5.000 e fino al raggiungimento 
del rapporto di 1:4.000, in termini di equivalente a tempo pieno; 

- il finanziamento ha natura strutturale e non una tantum: il contributo spetta per tutto il 
personale assistente sociale a tempo indeterminato in servizio eccedente le soglie previste 
dalla norma, compreso quello già assunto prima dell'entrata in vigore della legge; 

- Sulla procedura SIOSS: ai sensi dell'articolo 1, comma 798, della L. 178/2020, ciascun 
Ambito territoriale è tenuto a trasmettere al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, 
entro il 28 febbraio di ogni anno, tramite la piattaforma SIOSS (Sistema Informativo 
dell'Offerta dei Servizi Sociali), il prospetto riassuntivo del numero medio di assistenti 
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sociali a tempo indeterminato in servizio nell'anno precedente (Prospetto 1 – consuntivo) 
e le previsioni per l'anno corrente (Prospetto 2 – previsionale), espressi in termini di 
equivalenti a tempo pieno; 

- ai sensi dell'articolo 1, comma 799, della stessa legge, i contributi non spettano in caso di 
mancata o tardiva trasmissione delle informazioni; entro il 30 giugno di ogni anno il 
Ministro del Lavoro adotta il decreto con le somme liquidabili per l'anno precedente e le 
somme prenotate per l'anno corrente; 

- Sull'Ambito territoriale: il Distretto Ghilarza-Bosa costituisce l'Ambito Sociale Territoriale 
(ATS) ai sensi dell'articolo 8, comma 3, lettera a), della L. 328/2000, così come articolato 
dalla Regione Sardegna sulla piattaforma SIOSS; 

 l'Ente capofila del PLUS è l'Unione dei Comuni del Guilcier, cui è attribuita la 
responsabilità amministrativa e gestionale delle risorse del PLUS; 

 il Distretto comprende 32 Comuni con una popolazione residente di 37426 
abitanti (dato ISTAT al 01.01.2026); 

CONSIDERATO CHE: 

- Le risorse ministeriali erogate al Distretto Ghilarza-Bosa a titolo di contributo per il 
potenziamento dei servizi sociali ai sensi della L. 178/2020 sono le seguenti: 

 
ANNUALITÀ IMPORTO (€) RIFERIMENTO STATO 

Annualità 2021 € 112.696,31 D.M. 210/2022 Liquidate ai Comuni 

Annualità 2022 € 109.801,77 D.M. competente Liquidate ai Comuni 

Annualità 2023 € 109.354,92 D.M. competente In fase di utilizzo per 
il personale A.S. 

Annualità 2024 € 108.347,38 D.M. n. 105/2025 Da utilizzare 

Annualità 2025 IN ATTESA DI RIPARTIZIONE DA PARTE DEL MINISTERO 

TOTALE COMPLESSIVO € 440.200,38 Annualità 2021–2024 

 
- le risorse relative all'annualità 2021 e 2022 per un totale di € 222.498,08, sono state 

liquidate ai Comuni con apposita deliberazione della Giunta dell’Unione dei Comuni del 
Guilcier N° 28 del 26.06.2024 dell'Ente capofila dell’ambito Plus Ghilarza - Bosa; 

- le risorse relative all’ annualità 2023 risultano in fase di utilizzo dal parte dell’Ente capofila 
del Plus per il personale Assistente Sociale a tempo indeterminato in servizio presso 
l’Ufficio Plus Ghilarza – Bosa; 

- le risorse relative all'annualità 2024 pari a € 108.347,38, di cui al D.M. n. 105 del 29 luglio 
2025, si ritiene di doverle ripartire tra i Comuni del Plus Ghilarza – Bosa aventi nel proprio 
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organico il personale Assistente Sociale a tempo indeterminato nell’annualità 2024, 
tenendo conto della popolazione dei Comuni interessati, secondo il prospetto indicato 
nell’allegato “A” che forma parte integrante e sostanziale del presente atto; 

- che la corretta e tempestiva alimentazione della piattaforma SIOSS è condizione 
indispensabile per l'accesso al contributo, attività riservata prettamente al personale 
Assistente Sociale incardinato nell’Ufficio di Plus; 

- che l'Ufficio di Piano provvede annualmente a: 

 alimentare la piattaforma SIOSS, quale condizione indispensabile per l'accesso al 
contributo, entro il 28 febbraio di ciascun anno; 

 a caricare i dati nel Prospetto 1 (consuntivo anno precedente) e nel Prospetto 2 
(previsionale anno corrente) della piattaforma SIOSS, nonché, per gli ATS 
assegnatari di risorse prenotate, alla sezione «rendicontazione» con il file Excel 
«All. 1 – Consuntivo AS» e la certificazione «All. 3», firmata digitalmente dal 
Responsabile Finanziario e dal Legale Rappresentante dell’Ente capofila entro il 28 
febbraio; 

DATO ATTO CHE:  

 con la deliberazione n. 3 del 12.05.2026 della Conferenza dei Servizi del PLUS del Distretto 
Ghilarza-Bosa, si è provveduto a prendere atto:  

- dei fondi assegnati dal Ministero dall’anno 2021 all’anno 2024 per complessivi € 440.200,38; 

- della ripartizione effettuata con deliberazione della Giunta dell’Unione N: 28 del 
26.06.2024 per i fondi annualità 2021/2022 pari a € 222.498,08 con contestuale 
trasferimento ai Comuni aventi diritto per le specifiche annualità; 

- che i fondi annualità 2023 sono utilizzati dall’Ambito Plus Ghilarza – Bosa per il personale 
Assistente Sociale in servizio a tempo indeterminato nell’Ufficio Plus dell’Unione dei 
Comuni del Guilcier quale Ente capofila; 

 con il medesimo atto deliberativo si è stabilito  che i fondi annualità 2024 pari a € 
108.347,38, di cui al D.M. n. 105 del 29 luglio 2025, verranno ripartiti tra i Comuni del Plus 
Ghilarza – Bosa aventi nel proprio organico il personale Assistente Sociale a tempo 
indeterminato nell’annualità 2024, tenendo conto della popolazione dei Comuni 
interessati, secondo la ripartizione risultante dall’allegato “A” che  allegato al presente 
atto ne forma parte integrante e sostanziale del presente atto; 

 
Acquisito il parere favorevole di regolarità tecnica espresso dal Responsabile del del Settore 
Socio-culturale ai sensi dell'art. 49, comma 1, del d.lgs. 18 agosto 2000, n. 267; 

con votazione unanime  espressa nei modi e nelle forme di legge: 

 

DELIBERA 

 

Di approvare la premessa narrativa e farne parte integrante e sostanziale del presente atto. 
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1. DI PRENDERE ATTO della deliberazione n. 3 del 12.05.2026 della Conferenza dei Servizi del 
PLUS del Distretto Ghilarza-Bosa, con la quale si è provveduto a prendere atto:  

- dei fondi assegnati dal Ministero dall’anno 2021 all’anno 2024 per complessivi € 440.200,38; 

- della ripartizione effettuata con deliberazione della Giunta dell’Unione N: 28 del 
26.06.2024 per i fondi annualità 2021/2022 pari a € 222.498,08 con contestuale 
trasferimento ai Comuni aventi diritto per le specifiche annualità; 

- che i fondi annualità 2023 sono utilizzati dall’Ambito Plus Ghilarza – Bosa per il personale 
Assistente Sociale in servizio a tempo indeterminato nell’Ufficio Plus dell’Unione dei 
Comuni del Guilcier quale Ente capofila; 

 con il medesimo atto deliberativo si è stabilito che i fondi annualità 2024 pari a € 
108.347,38, di cui al D.M. n. 105 del 29 luglio 2025, verranno ripartiti tra i Comuni del Plus 
Ghilarza – Bosa aventi nel proprio organico il personale Assistente Sociale a tempo 
indeterminato nell’annualità 2024, tenendo conto della popolazione dei Comuni 
interessati, secondo la ripartizione risultante dall’allegato “A” che  allegato al presente 
atto ne forma parte integrante e sostanziale del presente atto.  

2. DI INCARICARE il Responsabile del Settore Socio-culturale dell’attuazione della presente 
deliberazione, ovvero di trasmettere copia del presente atto all’Unione dei Comuni del 
Guilcier quale Ente capofila del Plus distretto Ghilarza – Bosa.  

3. DI INCARICARE il Responsabile del Settore finanziario per gli adempimenti contabili derivanti 
dal presente atto deliberativo. 

4. DI DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell'articolo 
134, comma 4, del D. Lgs. n. 267/2000, stante l'urgenza di assicurare la continuità dei servizi 
alla persona.  
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Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.  
 

Il Sindaco Il Segretario Comunale 
Dott. Pisu Pierpaolo 

 
 Trogu Angela 

 
Sulla presente proposta sono espressi, ai sensi dell’art. n. 49 del D.lgs n. 267/2000, i seguenti pareri: 
 
PARERE:  Favorevole in ordine alla Regolarità Tecnica 

Data: 14-05-2026 Il Responsabile del Servizio 
  Cominu Manuela 

 
 
 
 
 
 
PARERE:  Favorevole in ordine alla Regolarità contabile 

Data: 14-05-2026 Il Responsabile del Servizio 
 Dott.ssa Manca Laura 

 
 

 
 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA` 
 
La presente deliberazione è divenuta esecutiva: 
 
perché dichiarata immediatamente eseguibile, (Art. 134 comma 4 D. Lgs 267/2000) 
 
 
Tadasuni, 11-06-2026 
 

 Il Segretario Comunale 
  Trogu Angela 

 
 
Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice 
dell'amministrazione digitale" (D.Lgs 82/2005) 

 
 


